
Stellenausschreibung einer Sonderprofessorin/eines Sonderprofessors 
für Deutschunterricht 

 
Institution: 

Hokkaido University 
Research Faculty of Media and Communication 
(URL: https://www.hokudai.ac.jp/rfmc) 

 
Art der Institution: 

National University Corporation 
 
Überblick: 

[Hinweis] Weitere Informationen entnehmen Sie bitte den auf JREC-IN veröffentlichten 
Angaben (https://jrecin.jst.go.jp/seek/Hunter/JorDetail/Init?id=D126041887). 
1. An der Research Faculty of Media and Communication, Hokkaido University, ist ab 1. 

April 2027 eine Stelle als Tokunin-Kyoin (Sonderprofessor*in) zu besetzen. 
2. Von den Bewerber*innen wird erwartet, dass ihre Muttersprache Deutsch ist. 
3. Der Schwerpunkt der Aufgaben liegt auf dem Sprachunterricht (maximal 9 Stunden 

pro Woche; eine Unterrichtsstunde dauert 90 Minuten) und weiteren Uni-Tätigkeiten 
(etwa Prüfungserstellung und Lehrmaterialien). 

4. Vollzeitbeschäftigung mit befristeter Vertragsdauer 
Vertragsdauer: vom 1. April 2027 bis zum 31. März 2031 
* nach der Überprüfung eine Verlängerung für weitere 4 Jahre möglich  

5.  Adresse: 
   Research Faculty of Media and Communication 
   Hokkaido University 

Kita-Ku Kita 17 Nishi 8 
060-0817 Sapporo 
JAPAN 

6.  Qualifikation: 
   Wenigstens Magister (PhD erwünscht) im Bereich Deutsch als Fremdsprache, 

Germanistik oder Bezugswissenschaften, Japanstudien usw.  
7. Honorar: 

ca. 6,4 Millionen Yen pro Jahr (Associate Professor)  
oder ca.7,4 Millionen Yen pro Jahr (Professor) 

8.  Bewerbungsfrist: 
    Freitag, 3. Juli 2026, 17 Uhr 



Einzureichende Unterlagen:  
Alle Unterlagen sind auf Japanisch oder Deutsch einzureichen. 
(1) Bewerbungsunterlagen (die folgenden Punkte (a)–(d) als Word- oder PDF-Datei) 

(a) Anschreiben (maximal 2 Seiten, A4-Format): Darzulegen sind die 
Bewerbungsmotivation, die didaktischen Grundsätze im Deutschunterricht sowie die 
Ziele in Lehre und Forschung. 
(b) Lebenslauf (mit Angaben zu Geburtsdatum, aktuellem Arbeitgeber, Ausbildungs- 
und Berufsweg, Erfahrungen im Deutschunterricht, Sprachkenntnissen, 
E-Mail-Adresse und Telefonnummer); das Format ist freigestellt. 
(c) Publikationsliste: Die Leistungen sind in folgende vier Kategorien zu unterteilen, 
wobei begutachtete (peer-reviewed) Beiträge gesondert auszuweisen sind: (i) 
Monographien, (ii) Aufsätze, (iii) Konferenzbeiträge, (iv) eingeworbene öffentliche 
Fördermittel. 
(d) Angaben zu zwei Referenzpersonen (Name, Institution, Stelle, E-Mail-Adresse 
und Telefonnummer). Mindestens eine der Referenzpersonen muss zum Zeitpunkt 
der Bewerbung als Lehrkraft an einer Hochschule tätig sein. 

(2) Eine Hauptpublikation sowie eine Zusammenfassung dieser Publikation (ca. 1 Seite, 
A4-Format) 
(3) Kopie der Promotionsurkunde 

 
Einreichung der Unterlagen: 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung über die Funktion „JREC-IN Portal Web応募“ auf dem 
JREC-IN Portal ein. Hinweise zur Online-Bewerbung entnehmen Sie bitte dem 
Handbuch unter folgendem Link: 
https://jrecin.jst.go.jp/html/app/seek/manuals/jrec-in-portal_user_manual_ja.pdf 
 
Bitte konvertieren Sie die Unterlagen (1) (a), (b), (c), (d), (2) und (3) jeweils in 
PDF-Dateien und fassen Sie alle Dateien in einer ZIP-Datei zusammen. 
Benennen Sie die Datei mit Ihrem eigenen Namen: „FirstnameFamilyname.zip" 
(Beispiel: TakuyaSaito.zip). 

 
Kontaktperson: 

Prof. Takuya SAITO 
Research Faculty of Media and Communication 
Hokkaido University 
Kita-Ku Kita 17 Nishi 8 
060-0817 Sapporo JAPAN 
E-Mail: takuya.saito[at]imc.hokudai.ac.jp 



 
Nach einer ersten Vorauswahl anhand der eingereichten Unterlagen wird mit den 
ausgewählten Bewerber*innen ein Vorstellungsgespräch als zweite Auswahlrunde 
durchgeführt. Die Einzelheiten zum Vorstellungsgespräch werden den betreffenden 
Bewerber*innen zu gegebener Zeit mitgeteilt. 

 
Sapporo, den 27. April 2026 


